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O nas

Firma AKADEMIA ROZWOJU UMIEJETNOSCI istnieje juz blisko 20 lat na polskim rynku. W tym okresie
przeszkolilismy kilkaset firm, przyczyniajac sie do podnoszenia kompetencji pracownikéw i kadry kierowniczej
dziatow: produkcyjnych, handlowo-sprzedazowych, ustugowych, HR, administracji. Mozemy zatem pochwali¢ sie
bogatym doswiadczeniem we wspétpracy z firmami produkcyjnymi, handlowymi, ustugowymi, a takze z urzedami i
instytucjami. JesteSmy dumni z sukceséw naszych klientéw, mozemy pochwali¢ sie wieloma referencjami.

Jak mozemy razem wspotpracowac?

Dziatamy kompleksowo - specjalizujemy sie w szkoleniach i dziataniach doradczych doskonalacych kompetencje
handlowe, menadzerskie, interpersonalne, zawodowe, specjalistyczne, ktdre realizujemy najczesciej dla dziatow:

Lean Manufacturing w pigutce
- przeglad mozliwosci optymalizacyjnych

MENADZER PRODUKCJI NA 5+ Training on the job - trening w miejscu pracy,

Cykl szkolen doskonalacych wsparcie we wdrozeniu standardéw Lean i
kompetencje kierownicze, miekkie standardow zarzadzania produkcjg
dla Lideréw Produkcji

. . Wsparcie w przygotowaniu dokumentacji, instrukgji
Szkolenia z obszaru Lean Manufacturing, stanowiskowych, dokumentéw zwigzanych ze
wsparcie we wdrozeniu standardéw: 5S, TWI, standardami Lean Manufacturing
ONE POINT LESSONS, TPM, VSM, KAIZEN,
KANBAN, PROBLEM SOLVING, SMED

Train the Trainers
TWI i One Point Lessons dla Treneréw wewnetrznych
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SZEF NAJLEPSZEGO ZESPOtU SPRZEDAZY
MENADZER HANDLOWY NA 5+
Cykl szkolen doskonalacych kompetencje
kierownicze, miekkie dla Szefow Sit Handlowych

Training on the job - trening w miejscu pracy,

Momenty krytyczne w procesie sprzedazy indywidualne wsparcie pracownikéw we wzroscie
- przeglad mozliwosci optymalizacyjnych efektywnosci sprzedazowej

Nasze hity szkoleniowe: Wzrost efektywnosci w

Szkolenia doskonalace kompetencje Handlowe dla sit sprzedazy, Aktywna sprzedaz B2B, B2C, Mistrzowska
sprzedazy: Handlowcy, Przedstawiciele Handlowi, Obstuga Klienta, Tvyar:de negocjacje handlowe,
Pracownicy Dzialéw Obstugi Klienta i dziatéw realizacji Negocjacje zakupowe
zamowien, Sprzedawcy w punktach sprzedazy i sklepach
firmowych

Train the Trainers
dla Treneréw wewnetrznych

Szkolenia i doradztwo w zakresie przygotowania i wdrozenia standardéw HR i ZZL

SOOP Przygotowywanie opiséw stanowisk pracy i matryc
System Okresowych Ocen Pracowniczych kompetencji, matryc zaszeregowania
szkolenia i przygotowanie dokumentacji

Badanie kompetencji kierowniczych,
zawodowych i spotecznych z wykorzystaniem metod
REKRUTACJA | SELEKCJA /> AC / DC dla wybranych pracownikéw
Z wykorzystaniem niestandardowych metod

oceny kompetencji i poznania motywéw <— DZ IAL H R \

podjecia pracy
Program Mentoringu pracowniczego, przygotowanie,
/ szkolenie i wsparcie we wdrozeniu programu
AC/ DC Mentoringu w organizacji

Projektowanie , przeprowadzanie badan
kompetencji, opracowanie wynikéw, raportowanie
ARCHITEKTURA KARIERY
TALENT MANAGEMENT Przygotowywanie Sciezek kariery,
Przygotowanie i wdrozenie procesu planéw rozwoju pracownikow
zarzadzania talentami w organizacji

Jak pracujemy i gdzie szkolimy?

Nasze szkolenia sg zawsze dostosowane do specyfiki pracy Uczestnikow, do potrzeb i oczekiwan organizacji.
Prowadzimy szkolenia zamkniete, ktore sg realizowane na terenie catej Polski, w siedzibie firmy klienta lub
podczas wyjazdu firmowego. Prowadzimy takze szkolenia w formie otwartej, ktdre realizujemy w siedzibie naszej
firmy - w naszych salach szkoleniowych w Dtugotece (tuz przy obwodnicy Wroctawia).
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Co jeszcze mozemy zrobic¢?

Szkolenia i doradztwo w zakresie przygotowania i wdrozenia standardow

Szkolenia doskonalace kompetencje miekkie, spoteczne dla

szkolenia dla Menadzeréw, doskonalace pracownikow réznych dziatow
kompetencje migekkie, spoteczne

MENTORING PRACOWNICZY

Prz wanie, szkolenie, w rcie we wdrozeni
REKRUTACJA | SELEKCJA /‘7 ygotowanie, szkolenie, wsparcie we wdrozeniu

Z wykorzystaniem niestandardowych meto

oceny kompetencji i poznania motywéw dD LA WSZYST KI c H \
podjecia pracy
é TRENING W MIEJSCU PRACY
Konsultacje, indywidualne doskonalenie kompetencji
AC/ DC

Projektowanie , przeprowadzanie badan
kompetencji, opracowanie wynikéw, raportowanie ARCHITEKTURA KARIERY

Przygotowywanie Sciezek kariery,

INTEGRACJA | ZABAWA planéw rozwoju pracownikéw

Gra symulacyjna Komunikacja i wspétpraca w zespotach
i miedzy dziatami w firmie symulacyjnej, organizacja wyjazdu firmowego z atrakcjami,
ktére angazujg wszystkich uczestnikow

Dlaczego warto z nami wspolpracowac?

Nasi trenerzy posiadaja wyspecjalizowana wiedze, a przede wszystkim praktyczne, wieloletnie i bogate
doswiadczenie w szkolonym obszarze. Nasze szkolenia to nauka przez praktyke - nie teoria! Kazde oferowane przez
nas szkolenie jest przygotowywane w oparciu o symulacje pracy, symulacje rozmoéw, gry, ¢wiczenia praktyczne,
zadania, rozwigzywanie sytuacji problemowych, case study, testy diagnostyczne. Kazde nasze szkolenie jest
przygotowywane na bazie realnych przyktadéw sytuacji trudnych, ktére miaty miejsce w prawdziwych firmach w
Polsce. Nasze warsztaty to 80% praktyki i 20% niezbednej wiedzy.

Nasza firma specjalizuje sie w szkoleniach, badaniach kompetencji, treningu ON THE JOB, coachingu, doradztwie
personalnym i rekrutacjach dla kadry kierowniczej nizszego i wyzszego szczebla firm produkcyjnych i handlowych,
kadry specjalistycznej, pracownikow dziatéw HR, pracownikéw firm produkcyjnych, handlowych, ustugowych.

Co nas wyroznia?

W Akademii Rozwoju Umiejetnosci naszg pasjg jest nasza praca. Lubimy i potrafimy uczy¢ innych. JestesSmy firma, ktéra
schwytata i trzyma sukces!

Specjalizujemy sie w szkoleniach biznesowych, doradztwie personalnym, konsultingu sprzedazowym i marketingowym,
usprawnianiu proceséw produkcyjnych, prowadzimy imprezy integracyjne dla Paristwa Pracownikéw i Klientéw. Mamy
wspolny cel, ktérym jest podnoszenie konkurencyjnosci Panstwa Firmy przez doskonalenie kompetencji Panstwa
Pracownikéw i usprawnianie procesow.



Nasza kadra Trenerska jest do Panstwa dyspozycji

Krzysztof Kucyper Marta Kucyper
(&) 696 469 074 (&) 693667 663
B k.kucyper@akademiaru.pl I sukces@akademiaru.pl

Zapraszamy do wspoOlpracy!
Chetnie przygotujemy dla Panstwa oferte dostosowang do potrzeb. Jesli chcg Panstwo zapoznac sie z naszg oferta,
naszym doswiadczeniem i referencjami - zapraszamy do kontaktu. Mamy nadzieje, ze niebawem bedziemy mogli

zaczat owocng wspotprace.

Nasze referencje dostepne na naszej stronie internetowej. Na zyczenie przeslemy Panstwu wybrane referencje i opisy
kwalifikacji trenerskich.
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