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Firma szkoleniowo — doradcza AKADEMIA ROZWOJU UMIEJETNOSCI wspdipracuje z firmg RONAL
POLSKA Sp. z o.0. od 2007 roku w zakresie realizacji projektow szkoleniowych i ustug doradczych.

W tym czasie firma Akademia Rozwoju Umiejetnosci przygotowata i przeprowadzita wiele procesow
Rekrutacji i Selekcji, ktore daly naszej firmie wartosciowych specjalistow. Konkursy oparte o
metodologie Assessment Center, z wykorzystaniem technik projekcyjnych sg zawsze rzetelnie
przygotowywane i profesjonalnie prowadzone, co daje nam pewnos¢, ze proponowani kandydaci, to
nie tylko wykwalifikowani specjalisci, ale osoby, ktére dobrze odnajda sie w strukturach naszej firmy.

Firma Akademia Rozwoju Umiejetnosci jest nastawiona na rezultaty i wykonuje swoje zadania rzetelnie
i profesjonalnie. Procesy rekrutacji i selekcji sg prowadzone od poczatku do konca - od momentu
przygotowania ogtoszenia, poprzez zaprojektowanie i przeprowadzenie konkursu, po spotkania z
wybranymi kandydatami, ktérzy pomysinie ukoinczyli proces rekrutac;i.

To, co wyrdznia firme Akademia Rozwoju Umiejetnosci to wysoka jakos$¢ realizowanych projektow i
Swiadczonych ustug, profesjonalna obstuga klienta, a takze wyspecjalizowana kadra trenerska i
doradcza z praktycznym, wieloletnim doswiadczeniem.

Polecam firme Akademia Rozwoju Umiejetnosci jako rzetelnego i wtasciwego partnera biznesowego.
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