
Dzierżoniów, styczeń 201 7

L|ST REFERENCYJNY

Firma szkoleniowo - doradcza AKADEM|A ROZWOJU UMlEJĘTNOŚCI przeprowadziła dla
pracowników firmy AHC Technologia Powierzchni Polska Sp. z o.o. szkolenie
warsztatowe z obszaru:,,EFEKTWVNOSC OSOB|STA'

Podczas szkolenia uczestnicy doskonalili swoje kompetencje w obszaze planowania i

organizow€nią pracy własnej, w celu o_siągania wyżqzych jakościowo i ilościowo wyników w
codziennej pracy. Uczestnicy szkolenia poznali wiele pomocnych nazędzi, jednak w dużej
mieze pracowali nad postawą - uczyli się, jak radzić sobie ze stresem, w sytuacji
nagromadzenia wielu zadan w czasie; dowiedzieli się czym jest samoutrudnianie i nauczyli
się, jak nie podpoządkowywać się negatywnemu działaniu stresu, zĘm przekonaniom,
nawykom, uprzedzeniom, by zacząc pracować na miarę swoich możliwości,

Dzięki udziałowi w szkoleniu uczestnicy określili swoje cele zawodowe i pzekonali się o tym,
ze to od ich postawy,zaangażowania, sprawstwa iwkładu osobistego zależy zadowolenie z
pracy i osiąganie sukcesów. Uczestnicy pzekonali się o tym, ze to właśnie oni sami mają
realny wpływ na to, jak funkcjonuje firma, w ktorej sami pracują i czas zrezygnować ze
standardowych, stosowanych codziennie, tych samych wymówek.

To, co wyroznia firmę Akademia Rozwoju Umiejętności to wysoka jakość realizowanych
projektow i świadczonych usług, profesjonalna obsługa klienta, a także wyspecjalizowana
kadra trenerska z praktycznym, wieloletnim doświadczeniem trenerskim i zawodowym w
szkolonej tematyce,

Polecam firmę Akademia Rozwoju Umiejętności do współpracy, jako rzetelnego pańnera
biznesowego.
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